orogramim

Talente erkennen &
Perpektiven bieten

ERSTELLT VON
JOHANNA RICHELSEN

Focus on you



Check-Liste

FUR WEN EIGNET SICH MEIN
ENTWICKLUNGSPROGRAMM

Unternehmensperspektive Mitarbeiterpersektive

@ Klein und Mittelstindische Unternehmen Fachliche & personliche Weiterentwicklung

@ Fachkrédftemangel

@ Fluktuation qualifizierter Mitarbeitern:innen

Neue Perspektiven erhalten

Motivation steigern

@ Schnell wachsendes Unternehmen Zufriedenheit fordern

Wertschatzung erfahren

ORORONORY

@ Bevorstehende Umstrukturierungen
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Alles auf einen Blick

VORTEILE, NUTZEN & ANGEBOT

Vorteile &

Chancen

In Personalentwicklung investieren
und Unternehmenserfolg steigern

Pool an Nachwuchskréaften fur unterschiedliche

Bereiche schaffen. iﬁﬂ.\

Weiterbildung und Begleitung der bereits be- Talente férdern und ans
stehenden Fach- und Fiihrungskrafte tber einen Unternehmen binden
langen Zeitraum.

o ~

Unternehmenswerte, sowie Fiihrungsbild der 10
bereits bestehenden Fiihrungskrafte priifen und 5
weiterentwickeln. 0

Chancen ergreifen und
Perspektiven schaffen

Angebot

Griindliche Analyse des Ist-Zustandes 4 Kontinuierliche Begleitung wahrend des
und der Bedarfe in deinem Unternehmen gesamten Entwicklungsprogrammes

Garantierter Praxistransfer durch gezielte

5 Mentoren-Programm fiir die Teilnehmenden
Aufgabenstellungen

Schulung und Entwicklung der bestehen- 6 Entwicklngsprogramm auf die Zielgruppen und

den Fuhrungskrafte Ressourcen deines Unternehmens abgestimmt
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Uber mich

Die Person hinter "Focus on you" - Das bin
ich, Johanna. Erziehungs- und
Bildungswissenschaftlerin (M.A.), Trainerin

und Coach.

Mich begeistern die Themen
Weiterentwicklung, Verdnderung und
Personlichkeitsentwicklung schon seit vielen
Jahren. Bereits in der Schulzeit habe ich den
Schwerpunkt auf Padagogik und Psycholgie
gesetzt und ein Themenbezogenes Gymnasium
besucht.

Mich fasziniert es immer wieder aufs Neue,
Menschen zu begleiten, Perspektiven
aufzuzeigen und zu beobachten, wie das
Gelernte in den Alltag integriert wird.

An meiner Arbeit schatze ich besonders die
Abwechslung und Vielseitigkeit. Jeder Mensch ist
individuell und einzigartig. Genau das passende
Angebot fiir dein Unternehmen herauzuarbeiten,

ist mein Anspruch.

Das Thema "Fiihrungskraftenachwuchs-
Entwicklung" begleitet mich seit meiner
Studienzeit. Meine Expertise stiitzt sich sowohl
auf praktische, als auch wissenschaftliche
Erfahrungen.

Bei "Focus on you" stehst du mit deinem
Unternehmen im Mittelpunkt. Meine Arbeit steht
unter dem Motto "Dich entwickeln, da wo du
stehst".
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Lerne meine Arbeit kennen

FOCUS ON YOU %

DICH ENTWICKELMN, DA WO DU STEHST!

JOHANNA RICHELSEN

Schatzendorfer Str. 7 - 21272 Egestorf
mail@focuson-you.de
www.focuson-you.de

+49 151 22687387
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